Olsztynek: Przeprowadzenie dziatan aktywnej integracji
Numer ogtoszenia: 81921 - 2013; data zamieszczenia: 20.05.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogltoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej , ul. Swierczewskiego 19, 11-015
Olsztynek, woj. warminsko-mazurskie, tel. 89 519 26 94, faks 89 519 26 94.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: www.bip.olsztynek.pl

l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajgcego: Przeprowadzenie dziatah aktywnej
integraciji.

11.1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Przedmiotem
zamoéwienia jest Swiadczenie ustug szkoleniowych dla 60 os6b (w 2013 - 30 oséb w tym 15 os. w
wieku od 15 do 30 lati 15 os. z rodzin dysfunkcyjnych, w 2014 - 30 oséb w tym 15 os. w wieku od
15 do 30 lat i 15 o0s. z rodzin dysfunkcyjnych) zamieszkatych na terenie gminy Olsztynek,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej. W
ramach przedmiotu zamowienia wykonawca zobowigzuje sie do: a) przygotowania szczegétowego
programu, planu i harmonogramu oraz materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych, b) realizac;ji
poszczegolnych zadan, w tym szkolen, kurséw i doradztwa przez wykwalifikowang kadre
dydaktyczng i specjalistow w danej dziedzinie, z uwzglednieniem specyfiki oséb szkolonych, c)
koordynacji oraz nadzoru merytorycznego i metodycznego nad realizowanymi zadaniami, d)
biezacej wspotpracy z Zamawiajgcym w zakresie zwigzanym z realizacjg zaméwienia, €)
prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizacjg zamdwienia, w tym dokumentacji szkolen,
kurséw, doradztwa, Scisle wg wytycznych Zamawiajgcego, f) zapewnienia sali szkoleniowej w

przypadku kurséw zawodowych opisanych w czesciach od 5 do 7 przedmiotu zamowienia,



pozostate szkolenia odbywac sie bedg w KIS w budynku MOPS w Olsztynku, g) zapewnienia
materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych dla wszystkich uczestnikéw, h) zapewnienia w kazdym
dniu prowadzenia zaje¢ poczestunku w formie przerwy kawowej dla uczestnikéw projektu
realizujgcych kontrakty socjalne. Wykonawcy w ramach poczestunku zapewniajg kawe, herbate,
zimne napoje i ciastka, i) zapewnienia ubezpieczenia NNW dla uczestnikdw szkolen, kursow i
doradztwa na kwote min. 2000 zt na kazda osobe, j) wydania uczestnikom szkolen, kurséw i
doradztwa za$wiadczen lub $wiadectw koncowych na zakonczenie udziatu, k) stosowania
odpowiednich dziatan informacyjnych i promocyjnych zgodnie z wytycznymi i zaleceniami
Zamawiajgcego. Szczegoétowy opis przedmiotu zamdwienia stanowi zatgcznik nr 4 do SIWZ.
11.1.6) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

1.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 7.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 30.11.2014.

SEKCJA llI: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

lil.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium przez Wykonawce
lll.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
e ll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca spetnia warunek dotyczacy posiadania uprawnieh do wykonywania
dziatalnosci lub czynnosci objetych niniejszym zamoéwieniem gdy posiada wpis do
rejestru instytucji szkoleniowych oraz do rejestru agencji zatrudnienia w zakresie agenciji
poradnictwa zawodowego (dot. czesci 1)
e 1I.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca spetnia warunek dotyczacy wiedzy i doswiadczenia, gdy w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci

jest krétszy - w tym okresie wykonat co najmniej 1 zamdwienie, ktérego przedmiotem byta



realizacja warsztatéw i kurséw, kierowanych do oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym do bezrobotnych lub do rodzin, o wartosci nie mniejszej niz 100 000 z
brutto. Warsztaty i kursy powinny zawiera¢ zar6wno szkolenia migkkie (aktywizujace), jak
i kursy zawodowe
e lI.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca spetnia warunek dotyczacy dysponowania osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia gdy dysponuje: w zakresie dotyczacym dysponowania osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia posiadajgcymi nizej wymienione kwalifikacje: a) (dot. czesci 6.1
szczegotowego opisu przedmiotu zamowienia - zat. Nr 4 do SIWZ)doradca zawodowy,
posiadajacy: - wyksztatcenie wyzsze, magisterskie ze studiami podyplomowymi z zakresu
doradztwa zawodowego; - minimum 3-letnie doswiadczenie na stanowisku
wyktadowcy/trenera; b) (dot. czesci 6.5 szczegdtowego opisu przedmiotu zamédwienia -
zat. Nr 4 do SIWZ)trener, ktéry zrealizowat co najmniej 5 kurséw z elementami jezykow
obcych w osrodkach administracji publicznej; c) (dot. czesci 6.2 szczegdtowego opisu
przedmiotu zaméwienia - zat. Nr 4 do SIWZ)trener z ukonczong szkotg trenerskg
zakonczong egzaminem; d) (dot. czesci 6.3 szczegdtowego opisu przedmiotu
zamoéwienia - zat. Nr 4 do SIWZ) osoba, ktéra zrealizowata co najmniej 2 szkolenia o
podobnej tematyce, e) (dot. czesci 6.4 szczegdtowego opisu przedmiotu zaméwienia -
zat. Nr 4 do SIWZ) osoba, ktéra zrealizowata co najmniej 2 szkolenia o podobnej
tematyce, f) (dot. czesci 6.6 szczegdtowego opisu przedmiotu zamdwienia - zat. Nr 4 do
SIWZ) osoba, ktéra zrealizowata co najmniej 2 kursy o podobnej tematyce, g) (dot. czesci
6.7 szczegodtowego opisu przedmiotu zamdwienia - zat. Nr 4 do SIWZ) osoba, ktéra
zrealizowata co najmniej 2 kursy o podobnej tematyce

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W

POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1

USTAWY

lll.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art.

22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu

nalezy przedlozyé¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych Ilub ciagtych réwniez
wykonywanych, gtéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem

terminu skfadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli



okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych dostawy lub ustugi zostaty
wykonane, oraz zatgczeniem dowoddw, czy zostaty wykonane lub sg wykonywane

nalezycie;

wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegoélnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych

przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

oswiadczenie, ze osoby, kitore bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia, posiadajg

wymagane uprawnienia, jezeli ustawy nakfadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

1ll.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1

ustawy, nalezy przediozyé¢:

oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o

dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo skfadania ofert;

11l.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, przedktada:

111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczeéniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskédw o dopuszczenie do udziatu w

postepowaniu o udzielenie zamowienia albo skfadania ofert;

lll.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej



e lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy

do grupy kapitatowej;

1l1.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt lll.4) albo w pkt 1lI.5)

Oswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych oraz do rejestru agencji zatrudnienia w
zakresie agencji poradnictwa zawodowego - dot. czesci 1 przedmiotuzamowienia. Wypetniony
formularz oferty zgodny w tresci ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 Wypetniony formularz
cenowy zgodny w tresci ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 Program szkolen i kursow
zawodowych Wypetniony formularz - Wykaz wykonanych warsztatéw i kurséw - zgodny w tresci ze
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 6 Wykaz zakresu zaméwienia, ktéra zostanie powierzona
podwykonawcom (w przypadku braku dokumentu Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca nie zamierza

powierzy¢ podwykonawcom wykonania zadnego zakresu zaméwienia).

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamoéwienia:

e 1-Cena-50
e 2 - Jakosé¢ zaproponowanego programu - 40

e 3 - Wyksztatcenie treneréw - 10

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istothe zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢é dokonywania zmian w umowie. Zmiana umowy moze byé
dokonana w granicach wyznaczonych przepisami ustawy, w tym art. 144 ustawy Prawo zamowien
publicznych, wytgcznie za zgodg stron, w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci. 2. Zmiany
umowy moga nastapi¢ w nastepujacych przypadkach: 1) zaistnienia omyiki pisarskiej lub
rachunkowej; 2) zaistnienia sity wyzszej (powddz, pozar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne,

przerwy w dostawie energii elektrycznej) majacej wptyw na realizacje umowy; 3) zmiany



powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majacym wpltyw na realizacje umowy, w
tym zmiany ustawowej stawki podatku VAT; 4) wystapienia niezaleznych od Zamawiajgacego i
Wykonawcy istotnych okoliczno$ci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej
starannosci.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow
zamoéwienia: www.bip.olsztynek.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Olsztynku ul. Swierczewskiego 19 11-015 Olsztynek.

IV.4.4) Termin skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert:
31.05.2013 godzina 14:00, miejsce: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Olsztynku ul.
Swierczewskiego 19 11-015 Olsztynek Sekretariat.

IV.4.5) Termin zwigzania ofertq: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodkéw Unii Europejskiej: Postepowanie o udzielenie zaméwienia zwigzane jest z realizacjg
projektu systemowego pt. Nie jutro lecz dzi§ w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
wspoéifinansowanego ze srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Olsztynku w ramach Dziatania 7.1 Rozwdj i
upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywne;j
integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w
przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi Srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na
sfinansowanie calosci lub czesci zaméwienia: tak

ZAYACZNIK I - INFORMACJIE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Program doradczo - zawodowy.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: Program doradczo -
zawodowy dla 60 osdb tj; 30 oséb w wieku 15-30 lat i 30 oséb z rodzin dysfunkcyjnych (30 os.
tji. 15 os6b w wieku 15-30 lat z rodzin dysfunkcyjnych w 2013 r i 30 os6b tj.15 os6b w wieku
15-30 lat i 15 os6b z rodzin dysfunkcyjnych w 2014 r), zajecia beda prowadzone w KIS w
Olsztynku; (szkolenia zlecone zgodnie z PZP) szkolenia odbywa¢ sie bedzie trzytorowo:
a)indywidualne spotkania doradcze (doradcy zawodowi.)dla 60 os.-1H.x 60 os.(1Hx300s.w
2013r. 1Hx30 os. w 2014r) b)opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania dla 60 os.-1Hx60

0s.(30 0s. w 2013 r. i 30 os. w 2014r.) na postawie ktdrego zostang okreslone umiejetnosci



zawodowe, c)warsztaty poszukiwanie pracy i autoprezentacja dla 60 0s.3Hx60 0s.(30 0s. w
2013 r.i 30 os. w 2014r.)..
2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.11.2014.

4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamdwienia:
1. Cena - 50
2. Jakos¢ zaproponowanego programu - 40

3. Wyksztatcenie trenerow - 10

CZESC Nr: 2 NAZWA: Zarzadzanie emocjami i radzenie sobie ze stresem.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Zarzadzanie emocjami i
radzenie sobie ze stresem jako instrument aktywizacji zawodowej dla 30 oséb w wieku 15-30
I.(150s. w 2013 r. i 15 os. w 2014r)zajecia bedg prowadzone w KIS;(szkolenia zlecone zgodnie
z PZP)-80godz.szkol (40H w 2013 r. i 40H w 2014 r.) Szkolenie jest zaprojektowane jako
trening umiejetnosci interpersonalnych. Kazdy z uczestnikdw na podstawie przedstawianych
technik i metod znajdzie skuteczny dla siebie sposéb zarzadzania emocjami.

2) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.11.2014.

4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamdwienia:

o 1.Cena-50
o 2. Jakos¢ zaproponowanego programu - 40

o 3. Wyksztalcenie treneréw - 10

CZESC Nr: 3 NAZWA: Warsztaty edukacyjno-profilaktyczne.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: Warsztaty edukacyjno-
profilaktyczne jako instrument aktywizacji zawodowej dla 30 oséb w wieku 15-30 I.(150s. w
2013 r.i 15 o0s. w 2014r), zajecia bedg prowadzone w KIS;(szkolenia zlecone zgodnie z PZP)-
80godz.szkol (40H w 2013 r. i 40H w 2014 r.). Celem tych warsztatéw jest wzrost swiadomosci
i wiedzy z zakresu odpowiedniego ksztattowania oséb, relacji i mech. zachowan: profilaktyka
uzaleznien, przeciwdziataniu przemocy i agresji, rozwijanie Swiadomosci i poszanowania
wilasnej seksualnosci w bliskich relacjach, prof. choréb roznoszonych drogg ptciowa,
przeciwdziatanie zagrozeniom cyberprzestrzeni.

2) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.



e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.11.2014.
e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
o 1.Cena-50
o 2. Jakos¢ zaproponowanego programu - 40

o 3. Wyksztatcenie treneréw - 10

CZESC Nr: 4 NAZWA: Szkota dla rodzicow.

e 1) Kroétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Zajecia w ramach cyklu:
Szkota dla rodzicow jako instrumentu aktywizacji edukacyjnej dla 30 os. z rodzin
dysfunkcyjnych (150s. w 2013 r. i 15 os. w 2014r). Zajecia bedg prowadzone w KIS;(szkolenie
zlecone zgodnie z PZP)-128godz.szkol (64H w 2013 r. i 64H w 2014 r.). Gtdbwnym celem
szkoty dla rodzicow jest nauczy¢ nowego, odkrywczego spojrzenia na wychowanie..

e 2) Wspélny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.11.2014.
e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
o 1.Cena-50
o 2. Jakos¢ zaproponowanego programu - 40

o 3. Wyksztalcenie treneréw - 10

CZESC Nr: 5 NAZWA: kurs zawodowy - opiekun 0séb starszych z modutem jezykowym - jezyk
niemiecki..

o 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: kurs zawodowy -
opiekun oséb starszych z modutem jezykowym - jezyk niemiecki. Dla 16 oséb z obu grup ( 8
0s. w 2013r. i 8 os. w 2014r.), ktére zostang zakwalifikowane po badaniach predyspozycji
zawodowych. Celem kursu bedzie uzyskanie kwalifikacji oraz przygotowania do rozpoczecia i
prowadzenia dziatalnosci polegajgcej na swiadczeniu ustug w zakresie opieki nad ludzmi
chorymi, niepetnosprawnymi oraz osobami starszymi.

e 2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakohczenie: 30.11.2014.

CZESC Nr: 6 NAZWA: Kurs zawodowy drwal-pilarz.



e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia: Kurs zawodowy drwal-
pilarz. Dla 10 os6b z obu gr.(5 os. w 2013r. i 5 os. w 2014r.), ktére zostang zakwalifikowane po
badaniach predyspozycji zawodowych. Celem kursu jest zapoznanie teoretyczne z
zagadnieniami wyszczegdlnionymi w programie nauczania oraz przygotowanie praktyczne
kursanta do samodzielnej pracy na stanowisku drwala- pilarza.

e 2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.11.2014.
e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
o 1.Cena-50
o 2. Jakos¢ zaproponowanego programu - 40

o 3. Wyksztatcenie trenerow - 10

CZESC Nr: 7 NAZWA: Kurs zawodowy - nowoczesny sprzedawca z obstugg komputera i kas
fiskalnych.
¢ 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Kurs zawodowy -
nowoczesny sprzedawca z obstugg komputera i kas fiskalnych. Dla 10 os6b z obu gr. (5 os. w
2013r. i 5 0s. w 2014r.), ktére zostang zakwalifikowane po badaniach predyspozycji
zawodowych. Celem szkolenia jest przyuczenie do pracy sprzedawcy.
e 2) Wspoélny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9.
e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakohczenie: 30.11.2014.
e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamowienia:
o 1.Cena-50
o 2. Jakos¢ zaproponowanego programu - 40

o 3. Wyksztaicenie treneréw - 10



